
風格領導方程式

課程簡介

DiSC®行為取向分析，當今最準確實用及最有代表性的招聘及個人改進的工具之
一，能在最短時間發掘自己及他人的優劣點，從而作出適當的人職匹配及槓桿推
銷，有效地改善人際之間的溝通和合作性，從而發揮領導潛能，提高生產力。

課程獲益

増強溝通，說服他人贊成你的觀點建議；

掌握他人的行為模式，全面拓展你的影響能力；

成功推動你的客戶、同事、下屬及上司，提高工作生產力；

發現他人行為背後的動機，改變他人的立場變得易如反掌；

掌控自己的行為模式，充份運用自己的強項，發揮領導才能。

報名方法：
請填妥報名表格，連同劃線支票 (抬頭：喂我實現工程有限公司) 寄回香港
銅鑼灣渣甸街25-27號金利隆中心23樓；或將費用存入香港匯豐銀行帳戶
047-470034-001，遂把報名表格及存款收據一併傳真至2890 8050。

日期及時間：2010年12月11日 (星期六)   

2:30 pm – 6:30 pm 

地址：香港灣仔軒尼詩道402-406號4樓

eTech Centre

課程內容

運用DiSC®Profile分析工具；

如何單從說話辨別他人風格？

如何創造有利環境有助於成功?

演譯和掌握DiSC®Profile的分析結果；

不同風格的相容性：如何合作才能避免衝突？

Six Logical Thinking Model Theory：了解各種風格六個層面不同的特
質；

不同風格的互動性：如何相處才能創造最大結果？

報名及查詢 28810787


